A.D.P.Keridenvel  Statuts


KERIDENVEL 01-12 V1 -  Saint Pierre Quiberon, le 28 Février 2012.

STATUTS
Article 1er
Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1ier juillet 1901 et le décret du 16 août 1901, ayant pour titre:

Association de Défense et de Protection de la zone de KERIDENVEL Village (ADPK)                  à 56510  Commune de SAINT PIERRE QUIBERON

Son siège social est :
5 Chemin de la Plaine – 56510 Saint Pierre Quiberon

Il peut être transféré par simple décision du conseil d’administration, qui en demande la ratification à la prochaine assemblée générale.

Article 2

Cette association a pour but :

· de veiller au maintien de la qualité de vie pour les habitants, dans la zone de KERIDENVEL. 
· Cette zone est approximativement délimitée par : 

· la route de Quiberon (D768) à l’Est, 
· par les propriétés riveraines  du lotissement de Keridenvel (inclus) au nord,  
· au sud par les marais (inclus) de la zone humide de Keridenvel et les  riverains du Chemin de la Plaine,

·  à l’ouest la route de Kervihan (D186A), à noter que les riverains des deux cotés de cette route sont traditionnellement inclus dans Keridenvel.

· de défendre par tous les moyens légaux les droits des membres face à toute initiative ayant pour effet d’entraîner tout trouble de jouissance dommageable pour l’environnement, la tranquillité et l’écologie de cette zone ou pour porter atteinte au caractère des lieux.
· d’acquérir le cas échéant tout bien immobilier s’avérant nécessaire.

· d’élargir, si besoin, son assise territoriale dans le cadre de la commune de SAINT PIERRE QUIBERON pour favoriser la réalisation de ses objectifs.

· De resserrer les liens de convivialité entre les différents membres.

Dans cette perspective, l’association se donne les objectifs particuliers suivants :

1. L’information  de ses membres sur les projets de la commune,  du département ou de la région concernant les aménagements et interventions dans la zone délimitée.

2. Le maintien de la prédominance des espaces verts et des marais
3. La densité des constructions à venir sur les parcelles encore non construites ne saurait dépasser les valeurs du coefficient et du plan d’occupation des sols actuellement retenues.

4. Le développement  harmonieux de l’habitat secondaire, respectera le caractère architectural et le charme de la zone déjà construite.

5. Les membres de l’association pourront s’opposer à la création de  parkings collectifs  ou de zone de dépôt des déchets à recycler et ordures dans la zone délimitée.

6. Lutte contre les pollutions olfactives et sonores.

7. Les risques de mauvais fonctionnement d’installations collectives pouvant entraînées des nuisances susceptibles de polluer l’environnement doivent être absolument évités.
En particulier, tout réseau d’assainissement avec pompe de relevage, lequel pourrait, en cas d’incident technique, dégager des odeurs nauséabondes est à surveiller.

8. Les membres de l’association sont attachés au respect du niveau olfactif et sonore de la zone à caractère résidentiel où ils vivent, y compris les lieux publics, les places,  les voies d’accès.

9. La sécurité de la circulation dans le village est un point sur lequel l’Association devra se pencher.
10. L’extension à venir de l’habitat devra prendre en considération la sécurité des personnes empruntant les voies d’accès ou de dégagement, les capacités des réseaux d’assainissement et voiries.

11. Le renforcement des liens de convivialité entre ses membres.

12. Le partage des informations et la mise en commun des compétences individuelles permettant le développement d’une solidarité active et l’amitié entre ses membres.

13. L’association veillera  à faire respecter la sécurité et l’entretien du chemin pédestre dit « Chemin de la Plaine »  qui devra garder son caractère piétonnier et sauvage.  La circulation sur ce chemin doit rester rigoureusement interdite aux  motocycles.

14. L’association veillera à ce qu’aucune installation de nature commerciale ne soit installée sur la zone délimitée.

15. L’association veillera à ce que la zone soit régulièrement nettoyée.

16. L’enfouissement des réseaux (électricité et téléphone) ainsi que la vitesse des véhicules traversant le village seront des demandes suivies par l’Association ; La quantité de trafic routier traversant le village étant également un problème préoccupant.

Article 3

L’association se compose de :

· membres fondateurs,

· membres d’honneur,

· membres bienfaiteurs,

· membres actifs,

· membres ou associations associés.

Article 4 – Admission

Pour faire partie de l’association, il faut être agrée par le bureau, qui statue, lors de chacune de ses réunions, sur les demandes d’admission présentées.

Article 5 – Les membres

Sont membres fondateurs, les membres qui ont constitués l’association et les membres actifs qui ont adhéré à l’association dans les trois mois suivant sa fondation. 

Sont membres d’honneur, ceux qui ont rendu des services signalés à l’association ; ils sont dispensés de cotisations.

Sont membres bienfaiteurs, les personnes qui versent un droit d’entrée de 500 francs et la cotisation annuelle fixée chaque année par l’assemblée générale.

Sont membres actifs, ceux qui résident à titre principal ou secondaire dans la zone délimitée et qui participent à l’ensemble des activités statutaires de l ‘association, qui acquittent la cotisation annuelle fixée par l’assemblée générale.  
La cotisation annuelle de la première année  d’existence de l’association est fixée statutairement à 10 € pour les résidents permanents (ceux qui recevront les courriers par distribution manuelle en boîte à lettre sur Saint Pierre Quiberon) et à 20 € pour les non résidents permanents (ceux qui recevront les courriers par la poste à leur adresse principale de résidence).
Plusieurs membres d’une même famille et d’une même résidence peuvent être membres actifs. Le maximum par résidence est de 2.
Sont membres associés, les personnes ou association ne résidant pas  à titre principal ou secondaire dans la zone délimitée et qui souhaitent faire profiter l’association de leur compétence à titre individuel. 

Article 6 – Radiations

La qualité de membre se perd par :

· la démission,

· le décès,

· la radiation, prononcée par le conseil d’administration pour non-paiement de cotisation après rappel de l’intéressé, ou pour motif grave, l’intéressé ayant été invité à se présenter devant le bureau pour fournir des explications.

Article 7 – Les ressources

Les ressources de l’association comprennent :

· le montant des droits d’entrée et des cotisations,

· les recettes exceptionnelles,

· le produit des activités que mène l’association pour la poursuite de son objet social, et des revenus de son patrimoine.

Article 8

Les fonctions d’administrateurs de l’association sont bénévoles.

Article 9 – Conseil d’administration

L’association est dirigée par un conseil composé de trois à douze membres, élus pour trois années par l’assemblée générale.

Les membres sont rééligibles.

Le conseil d’administration choisit parmi ses membres, au scrutin secret, un bureau composé de :

· un président,

· un ou plusieurs vice-présidents,

· un secrétaire et, le cas échéant, un secrétaire adjoint,

· un trésorier et, si besoin est, un trésorier adjoint.

Le conseil étant renouvelé chaque année par tiers, la première année les membres sortants sont désignés par le sort.

En cas de vacance, le conseil pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres par cooptation sans droit de vote.  Il est procédé au remplacement définitif par la plus prochaine assemblée générale. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin à l’époque où devait expirer le mandat des membres remplacés.

Article 9 bis – Le Président

Le Président (à défaut : Le vice président ou une personne mandatée par le président) représente l’Association dans tous les actes de la vie civile ordinaire. 

Seul le Président représente l’Association pour notamment  ester en justice. 
Dûment mandaté par écrit par le bureau de l’Association, il exerce l’action au nom de celle-ci, tant en demande qu’en défense, à charge d’en rendre compte au Conseil d’administration et à l’Assemblée Générale convoqués respectivement dans les meilleurs délais.

En cas d’absence ou de maladie, il est remplacé par le vice-président ou à défaut par un administrateur spécialement désigné par le Conseil.

Pour représenter l’Association en justice, le Président peut être remplacé par un mandataire agissant en vertu d’une procuration spéciale du Président contresignée par au moins deux membres du bureau.

Les représentants de l’Association doivent jouir du plein exercice de leurs droits civiques.

Article 10 – Réunion du conseil d’administration

Le conseil d’administration se réunit au moins trois fois par an, sur convocation du président, ou sur la demande du quart de ses membres.

Les décisions sont prises à la majorité des voix.  En cas de partage, la voix du président est prépondérante.

Article 11 – Assemblée générale ordinaire

L’assemblée générale ordinaire comprend tous les membres de l’association à quelque titre qu’ils soient affiliés. Elle se réunit chaque année pendant la période estivale.

Trente jours avant la date fixée, les membres de l’association sont convoqués par les soins du secrétaire par lettre ordinaire ou par mail si demandé par le destinataire.  L’ordre du jour est indiqué sur les convocations.

Le président, assisté des membres du bureau préside l’assemblée et expose la situation morale de l’association.

Le trésorier rend compte de sa gestion et soumet le bilan à l’approbation de l’assemblée.

Ne devront être traitées, lors de l’assemblée générale, que les questions soumises à l’ordre du jour.

Il est procédé, après épuisement de l’ordre du jour, au remplacement, au scrutin secret, des membres sortant du conseil.

Le vote par procuration est possible dans la limite de cinq procurations par électeur présent.

La validité des délibérations est acquise à la majorité simple des présents ou représentés,  sous réserve de réunir,  sur première convocation,  cinquante pour cent des membres présents ou représentés. 

Si le quorum requis n’est pas atteint, une deuxième assemblée avec le même ordre du jour sera convoquée dans les dix jours par le secrétaire par lettre ordinaire. A cette assemblée, aucun quorum ne sera exigé,  les délibérations  seront prises à la majorité simple des présents ou représentés.

Article 12 – Assemblée générale extraordinaire

Si besoin est, ou sur demande d’un tiers au moins des membres, le président peut convoquer une assemblée générale extraordinaire suivant les modalités prévus à l’article 11.

L’assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour toute modification statutaire.

Les décisions seront prises à la majorité des deux tiers des présents ou représentés,  sous réserve de réunir sur première convocation cinquante pour cent des membres présents ou représentés.

Si le quorum requis n’est pas atteint, une deuxième assemblée avec le même ordre du jour sera convoquée dans les dix jours par le secrétaire par lettre ordinaire. A cette assemblée, aucun quorum ne sera exigé,  les délibérations  seront prises à la majorité des deux tiers des présents ou représentés.

Article 13 – Règlement intérieur

Ce règlement fixe les divers points non prévus par les statuts, notamment ceux qui concernent l’administration interne de l’association.

Article 14 – Dissolution

En cas de dissolution prononcée par deux tiers au moins des membres présents à l’assemblée générale extraordinaire, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par celle-ci et l’actif, s’il y a lieu, est dévolu (conformément à l’article 9 de la loi du 1ier juillet 1901 et au décret du 16 août 1901) à une association poursuivant un but similaire sur la presqu’île de QUIBERON.

Fin des statuts.
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